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Comunicat de presă 

Inspectoratului Teritorial de Muncă Prahova desfăşoară, pe parcursul trimestrelor I-III din 2022, 

Acţiunea de verificare a modului de identificare a riscurilor care provoacă afecţiuni musculo – 

scheletice (AMS), precum şi a măsurilor luate de angajatori în vederea prevenirii acestora. 

Acţiunea este coordonată de Inspecția Muncii și se adresează angajatorilor şi lucrătorilor, din 

sectorul public şi privat, care desfăşoară activităţi în următoarele domenii de activitate:  

- asistenţă medicală şi asistenţă socială – CAEN – 86-88;  

- activităţi de transport şi curierat – CAEN 49-53;  

- industria alimentară şi a băuturilor – CAEN – 10;  

- coafură şi frizerie – CAEN – 9602; 

- sectorul construcţiilor – CAEN – 41-43. 

Inspectorii de muncă din cadrul Compartimentului Securitate și Sănătate în Muncă au verificat  5 

agenţi economici și au constatat 8 neconformităţi, cele mai frecvente fiind:   

- instrucțiunile de lucru nu erau adecvate postului(rilor) și activităților desfășurate; 

- echipamentul individual de protecţie era necorespunzător riscurilor existente la locul de muncă. 

La controlul locurilor de muncă din domeniile de activitate mai sus-menționate, unde există riscul 

apariţiei afecţiunilor musculo-scheletice, s-a utilizat un nou instrument de control (chestionarul 

SLIC), pentru identificarea unor riscuri în mediul de muncă, care ar putea afecta securitatea şi 

sănătatea lucrătorilor. 

Având în vedere neconformităţile constatate, s-a dispus un număr de 8  măsuri  cu termene ferme 

de rezolvare a lor, urmând ca Inspectoratului Teritorial de Muncă Prahova să verifice în perioada 

următoare, modul în care acestea au fost realizate.  
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